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LEI N° 756 DE 17 DE MARCO DE 2021

“AUTORIZA A CESSAO/PERMUTA TEMPORARIA
DE SERVIDOR MUNICIPAL EFETIVO AOS
ORGAOES PUBLICOS QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE ALAGOAS, no uso
de suas atribui¢des legais e constitucionais e em conformidade com a Lei Organica do
Municipio de Junqueiro — AL, que a Camara Municipal aprovou e eu, sanciono a seguinte
Lel:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo ceder ou permutar servidor publico
efetivo, pertencente ao quadro de funcionarios a outros orgdos da administragdo Publica
direta e indireta, bem como receber seryidores publicos de outros poderes.

§1" - Cessdo ¢ o ato administrativo que implica o exercicio do cargo por servidor publico
em outros orgdos dos Poderes Exgcutivo, Legislativo ou Judiciario, da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou receber servidor publico de outros
orgaos com o intuito de colaboragdo, seja pela condugdo de esforgos em atividades
comuns, seja pela transferéncia de conhecimento técnico, mediante celebragao de
instrumento especifico para esta finalidade.

§2° - O servidor cedido podera exercer no orgdo cessionario, atribui¢des estranhas a
natureza de seu emprego e complexidade de suas atribui¢des.

§3" - Para os feitos dessa lei, permufa € a cessdo reciproca de servidores publicos
municipal entre os Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 2° A cessdo/permuta se dara respeitando-se as garantias do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Junqueiro, em face da aplicagdo desse regime contratual.

§ 1° - A cessdo/permuta nao implicara na ruptura do vinculo empregaticio do servidor e
nem a perda da vaga correspondente ao emprego para o qual foi investido originariamente
e se encontra efetivado, bem como, serdo garantidos todos os direitos inerentes a sua
carreira, remunerag¢do, contagem do tempo de servigo e demais vantagens, inclusive par
promogio e progressao funcional, nos moldes consignados no plano de cargos, carreir,

e vencimentos do orgdo cedente.

e



Prefeitura Municipal de Junqueiro
Rua Jodo de Deus, N2 76 — Centro — Junqueiro — Alagoas
CEP: 57.270-000 / Fone: (82) 3541-1305
CNPJ: 12.265.468/0001-57

§ 2° - Nos termos deste artigo, o servidor cedido ou permutado ndo ocupara emprego de
carater efetivo existente no quadro de pessoal do 6rgdo cessionario, cujas vagas somente
serdo providas mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§3° - A cessio/permuta ndo podera causar prejuizo ao bom desenvolvimento das
atividades ordinarias ao qual o servidor esta vinculado no orgdo cedente, devendo
preceder da existéncia de declaragdo que a cedéncia ndo causara prejuizo ao orgao
cedente.

Art. 3°. O horario de trabalho sera determinado pelo orgao cessionario.

Paragrafo unico. O controle de ponto e frequéncia ficardo sob o encargo do orgao
cessionario.

Art. 4°. A cessdo podera ser feita com ou sem prejuizo de vencimentos para 0 0rgao
cedente, o qual devera constar no respectivo Ato de Cessdo e no Ato de Nomeagao.

Art. 3°. O prazo de vigéncia da cessdo/permuta do servidor podera ser por tempo
determinado ou indeterminado, iniciando-se a partir de sua formalizagao.

Art. 6° Para os fins desta Lei considera-se:

I - Solicitacdo: ato devidamente justificado e por escrito, emitido pelo orgao cessionario,
requerendo a cessdo de servidor, sem alteragdo da lotagdo no orgao de origem e sem
prejuizo da remuneracdo ou salario permanente, inclusive encargos sociais, abono
pecuniario, gratificacdo natalina, férias, adicionais e demais vantagens inerentes da
carreira;

I1 — Cessdo: ato discricionario e autorizativo expedido pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, deferindo a solicitagdo do orgdo cessionario e determinando as anotagdes €
providéncias necessarias;

I1I - Orgao Cedente: 6rgdo de origem e de lotagdo na qual se encontra investido e lotado
originariamente o servidor:

[V - Orgdo Cessionario: orgdo onde o servidor ira exercer suas atividades.

Art. 7°. Do pedido até a decisdo do orgao cedente observar-se-a o prazo conclusivo de 20
(vinte) dias, que ficara sobrestado quando pendente de algum esclarecimento do
cessionario, devidamente intimado, até sua resposta, voltando a correr pelo prazo
remanescente.

Art. 8°. A cessdo/permuta far-se-a mediante Termo de Cooperagdo Tecnica ou C onvenio

entre 0s Orgaos competentes. =
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Art. 9°. A substitui¢io ou devolugdo do servidor sera mediante prévia comunicagao ao
orgio cedente, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. O cedente, no prazo de 30 (trinta) dias, devera acolher ou justificar a
comunicacio do cessionario para os fins do caput deste artigo.

Art. 10°. Os servidores desta municipalidade que nesta data estdo cedidos/permutados
permanecem trabalhando no orgao cessionario ate ulterior deliberagdo do orgao cedente
que podera requerer seu retorno imediato ou determinar a regularizagao atraves de termo
de cooperagdo ou convenio.

Art. 11°. As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas pelas dotagdes or¢amentarias
vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 12° A entidade publica cessionaria ndo podera, sob qualquer pretexto, alterar a
designagdo do servidor para o desempenho de fungdo que ndo seja compreendida no
Convénio.

Art. 13° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junqueiro, em 17 de margo de 2021.
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CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito




ESTADO DE ALAGOAS .
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N"756 DE 17 DE MARCO DE 2021

“AUTORIZA A CESSAO/PERMUTA
TEMPORARIA DE SERVIDOR MUNICIPAL
EFETIVO AOS ORGAOES PUBLICOS QUE
ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais ¢ em conformidade com a Lei Orgénica do
Municipio de Junqueiro — AL, que a Céimara Municipal
aprovou ¢ eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo ceder ou
permutar servidor publico efetivo, pertencente ao quadro de
funciondrios a outros érgos da administragdo Publica direta e
indireta, bem como receber servidores pliblicos de outros
poderes.

§1° - Cessdo € o ato administrativo que implica o exercicio do
cargo por servidor publico em outros argios dos Poderes
Executivo, Legislativo ou Judiciario, da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, ou receber servidor publico
de outros érgdos com o intuito de colabora¢io, seja pela
conducdo de esforcos em atividades comuns, sgja pela
transferéncia de conhecimento técnico, mediante celebracdo de
instrumento especifico para esta finalidade.

§2° - O servidor cedido poderd exercer no orgdo cessiondrio,
atribuicdes estranhas a4 natureza de seu emprego ¢
complexidade de suas atribuicdes.

'§3° - Para os feitos dessa lei, permuta é a cessdo reciproca de
servidores piiblicos municipal entre os Poderes Executivo,
Legislativo ou Judicidrio, da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

Art. 2°. A cessdo/permuta se dard respeitando-se as garantias
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Junqueiro,
em face da aplicagdo desse regime contratual.

§ 1° - A cessido/permuta nio implicara na ruptura do vinculo
empregaticio do servidor ¢ nem a perda da vaga
correspondente a0 emprego para o qual foi investido
originariamente e se encontra efetivado, bem como, serio
garantidos todos os direitos inerentes a sua carreira,
remuncragdo, contagem do tempo de servigo e demais
vantagens, inclusive para promog¢do e progressio funcional,
nos moldes consignados no plano de cargos, carreiras e
vencimentos do érgdo cedente.

§ 2° - Nos termos deste artigo, o servidor cedido ou permutado
ndo ocupard emprego de carater efetivo existente no quadro de
pessoal do Orgio cessiondrio, cujas vagas somente serio
providas mediante concurso piiblico de provas ou de provas e
titulos.

§3" - A cessdo/permuta ndo poderd causar prejuizo ao bom
desenvolvimento das atividades ordinarias ao qual o servidor
esta vinculado no érgio cedente, devendo preceder da
existéncia de declaragdo que a cedéncia nio causard prejuizo
a0 6rgdo cedente.

Art. 3°. O horario de trabalho serd determinado pelo orgao
cessiondrio.

Pardgrafo dnico. O controle de ponto e frequéncia ficardo sob
0 encargo do 6rgdo cessionario.

Art. 4°. A cessdo podera ser feita com ou sem prejuizo de
vencimentos para o orgio cedente, o qual devera constar no
respectivo Ato de Cessao e no Ato de Nomeagio.

Art. 5°. O prazo de vigéncia da cessdo/permuta do servidor
poderd ser por tempo determinado ou indeterminado.
iniciando-se a partir de sua formalizacdo.



Art. 6°. Para os fins desta Lei considera-se:

I — Solicitagdo: ato devidamente justificado e por escrito,
emitido pelo érgio cessiondrio, requerendo a cessio de
servidor, sem alteracdo da lotagdo no orgdo de origem ¢ sem
prejuizo da remuneragio ou salario permanente, inclusive
encargos sociais, abono pecunidrio, gratificagdo natalina,
férias, adicionais e demais vantagens inerentes da carreira;

II — Cessdo: ato discriciondrio ¢ autorizativo expedido pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, deferindo a solicitagio
do o6rgio cessiondrio ¢ determinando as anotacdes e
providéncias necessarias:

M — Orgdo Cedente: 6rgdo de origem e de lotagdo na qual se
encontra investido e lotado

originariamente o servidor:

IV — Orgiio Cessiondrio: drgdo onde o servidor ird exercer suas
atividades.

Art. 7°. Do pedido até a decisdo do 6rgdo cedente observar-se-
4 0 prazo conclusivo de 20 (vinte) dias, que ficara sobrestado
quando pendente de algum esclarecimento do cessiondrio,
devidamente intimado, até sua resposta, voltando a correr pelo
prazo remanescente.

Art. 8. A cessdo/permuta far-sc-d mediante Termo de
Cooperagiio Técnica ou Convénio entre os Orgios competentes.

Art. 9°. A substitui¢do ou devolugiio do servidor serd mediante
prévia comunicagdo ao érgdo cedente, com antecedéncia de 30
(trinta) dias.

Pardgrafo tinico. O cedente, no prazo de 30 (trinta) dias,
deverd acolher ou justificar a comunicaciio do cessionario para
os fins do caput deste artigo.

Art. 10°. Os servidores desta municipalidade que nesta data
estdo cedidos/permutados permanecem trabalhando no orgio
cessiondrio até ulterior deliberacio do oérgio cedente que
_poderd requerer seu retorno imediato ou determinar a
regularizagio através de termo de cooperacdo ou convénio,
Art. 11°. As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas
pelas dotagdes orgamentarias vigentes, suplementadas se
necessario,

Art. 12° A entidade publica cessiondria nio poders, sob
qualquer pretexto, alterar a designagiio do servidor para o
desempenho de fungdo que ndo seja compreendida no
Convénio.

Art. 13° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junqueiro, em 17 de margo
de 2021,

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
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