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OJETO DE LEI N° 019/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.
APROVADO EM SESc A7) ORDINARIA

RQsvoracio A 2 voracio

EM R4/ 41/ .ZLO:&B Autoriza o Municipio de Junqueiro/AL a Dispde sobre
LILIAN REGINA DA SI a Regulamenta¢do da Gestdo Democrdtica da Rede

PRESIDENTA . :Municipal de Ensino do Municipio de Junqueiro/AL e dd
gEF' %32 3? 36 llg:i{:k outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNQUEIRO, ESTADO DE ALAGOAS, no
uso de suas atribui¢des e prerrogativas legais, faz saber que o Poder Legislativo Municipal

aprovou e sancionou a seguinte Lei:

TITULO I

DOS PRINCIPIOS E DAS FINALIDADES

Art.1° A gestdo democrética é considerada como um conjunto de praticas dialdgicas que
acontecem articuladamente em espagos pedagogicos coletivos, voltadas para a melhoria

dos resultados de aprendizagem e do aprimoramento das politicas municipais e nacionais.

Paragrafo tnico: As Unidades de Ensino publicas vinculadas ao Sistema Municipal de
Ensino de Junqueiro deverfo organizar e efetivar seu planejamento considerando como

principio a Gestdo Democrética.

Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico municipal ¢ compreendida como a
tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento, organizagdo, execugdo,
acompanhamento e avaliagdo das questGes administrativas, pedagégicas e financeiras,
envolvendo a participagdo da comunidade escolar, e sera exercida, obedecendo aos
seguintes principios e finalidades:

I -transparéncia e ética nos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros;
II - respeito a pluralidade e a diversidade nas Unidades de Ensino municipais;

III- autonomia das Unidades de Ensino municipais, nos termos da legislagéo; }[
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IV - transparéncia da gestdo educacional do Sistema Municipal de Ensino;

HNGUEIRD

V- garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da cidadania e do mundo do
trabalho;

VI- criagdo de ambiente seguro e propicio ao aprendizado, & construgdo do
conhecimento e a disseminacéo da cultura;

VII - cumprimento da proposta curricular expressa nas Diretrizes Curriculares do
municipio de Junqueiro;

VIII - valorizaggo do profissional da educago;

IX - eficiéncia no uso dos recursos materiais e financeiros;

X - liberdade de organizag@o dos segmentos da comunidade escolar na forma de
conselhos escolares e Grémios Estudantis;

XI - promogdo do respeito mutuo entre as pessoas € compreensdo da origem dos
problemas e conflitos, construindo solugGes alternativas em didlogo com todas as partes
interessadas, com escuta ativa e argumentagéo;

XII - compromisso com a implementacdo das metas e estratégias do Plano Municipal
de Educagédo de Junqueiro;

XIII - reconhecimento da escola como integrante de uma Rede Municipal de Ensino com
foco no sucesso do estudante e comprometimento com os resultados;

XIV - cumprimento da carga horaria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional; e

XV - participagdo da comunidade escolar na elaboragdo e atualizagdo do Projeto

Politico Pedagogico (PPP).

TITULO 11

DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DA GESTAO DO ENSINO PUBLICO
MUNICIPAL

Art.3° A gestdo democrética é efetivada por intermédio dos seguintes instrumentos de

participagdo, regulamentados pelo Poder Executivo: APROVADO EM SESS 40 ORDINARIA
B vomcio  BD 2 vomacio

I - Instdncias colegiadas da gestdo do ensino municipal: ﬁﬁlﬁ%ﬁﬁ%’i

a) Férum Municipal de Educagfo de Jungueiro (FME); PRESIDENTA

CPF:03).261.434-64
RG: 1.632.171-AL
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b) Conselho Municipal de Educagdo de Junqueiro (CME);

ST

¢) Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educagdo (CACS/FUNDEB); e
d) Conselho da Alimentagdo Escolar (CAE)

e) Forum Municipal dos Conselhos Escolares

II - Instancias colegiadas de gestdo das Unidades de Ensino municipais:

a) Conselho Escolar;

e _ APROVADO EM SESE 10 ORDINARI
b) Grémio Estudantil; e [<d12 voracio 22 VOTACAQ
c¢) Conselho de Classe Participativo. EM29 / 4 /2023

LILIAN REGINA DA SILVA [ AN
) PRESIDENTA
TITULO III CPF:03).261.434-64

3 RG: 1.632.171-AL
DA GESTAO DA UNIDADE DE ENSINO

Art.4° A gestdo das Unidades de Ensino seré exercida por:
I -diregéo; e

II - colegiado constituido pelo Conselho Escolar.

Art.5° A autonomia da gestdo administrativa e financeira das Unidades de Ensino serd
assegurada:

I -pelo provimento do cargo de Diretor Escolar e Diretor Adjunto, por meio de processo
seletivo ou elei¢do, tendo sua implementagdo regulamentada por edital, por critério de
competéncia técnico-pedagdgica, participagdo da comunidade escolar e pelo executivo
municipal, na forma prevista nesta lei;

II - pela garantia de participagdo dos segmentos da comunidade escolar por meio do
colegiado;

III - formulagdo, reformulagdo, aprovagdo e implementagdo do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) da Unidade de Ensino;

IV - gerenciamento dos recursos e prestagdes de contas; €

VI - escolha de representantes de segmentos escolares, Conselho Escolar € Grémio

K

Estudantil.
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Art.6° Além das atribui¢des previstas na legislagdo municipal vigente, compete ao

JUNGUEIRD

Diretor da Unidade de Ensino:

I - implantar e implementar sey Plano de Gestso, em colaboraggo o Conselho Escolar e
comunidade, apresentando-o 3 Secretaria Municipal da Educagio;

Il - consultar os colegiados e a comunidade escolar para a destinagdo dos recursos
financeiros;

IIT - dar conhecimento ao Colegiado ¢ a comunidade escolar das diretrizes e normas

vigentes dos érgfos do Sistema Municipal de Ensino.

Art.7° A autonomia da gestdo pedagdgica das Unidades de Ensino serd assegurada;

I - pelo acompanhamento da execucdo do Plano de Gestdo da Unidade de Ensino;

II' - pela elaboragio, atualizagfo e implementacgo do Projeto Politico Pedagogico (PPP);
III - pela participagio da comunidade escolar na elaboragéo e atualizagéio do PPP, em
consondncia com a politica educacional vigente e as diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagédo e do Conselho Municipal de Educagdo de Junqueiro;

IV - pelo cumprimento da legislagéo pertinente, incluindo orientagSes curriculares,
metas e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educagso;

V' - pela realizagdo do conselho de classe participativo, e devers ser composto por: todos
0s professores de cada turma; equipe gestora; aluno representante de turma e professor
do Atendimento Educacional Especializado (AEE) nas Unidades de Ensino que possuem
esse profissional;

VI - pela articulagdo do PPP com as Diretrizes Curriculares do municipio e com o Plano
Municipal de Educagio em vigor; e

VII - pela utilizaggo de concepedes, métodos e procedimentos pedagégicos aplicados as

condigdes de seus educandos e que resultem em maior efic4cia e qualidade nos processos

de ensino e aprendizagem. APROVADOQ E.'M SESS 11 ORDINARIA
12 vomacio 2 VOTAG
EM 29/ {4 / 2023

TITULO Iv LILIAN REGINA DA SILVA [ ANT,

DOS CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEM@MB;%.SZIGQ_EJ%EM

RG: 1.632.171-AL
CAPITULO I

DA NOMEACAO DO DIRETOR ESC OLARE DO DIRETOR ADJUNTO [e'
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/ Art.8° A fungfo de Diretor Escolar e Diretor Adjunto é, prioritariamente, dos professores ,

- ocupantes dos cargos de provimento efetivo do Magistério, apés estabilidade no Servigo

publico municipal.

Art.9° Para assumir a fungo de Diretor Escolar e Diretor Adjunto, o servidor nomeado
pelo Chefe do Poder Executivo deve preencher os seguintes requisitos cumulativos:

I - ser ocupante do cargo de provimento do Magistério;

IT - possuir habilitagdo em Curso Superior de Licenciatura Plena, na 4rea de Educagio;
III - ter disponibilidade de trabalho durante 08 (oito) horas dirias, de acordo com o
horério de funcionamento da Unidade de Ensino;

IV - ser pessoa idonea, sem antecedentes criminais, comprovada por meio de Certiddo
Civel e Criminal (no 4mbito estadual e federal), Certidéio de Débitos Relativos a Créditos
Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - apresentar proposta de trabalho dentro da realidade social do bairro para o qual ira
se inscrever; e |
VI - ndo ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio da fungéo publica, em

sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD), nos tltimos 02 (dois) anos.

CAPITULO II

DO PROCESSO SELETIVO PARA DIRETOR ESCOLAR E DIRETOR
ADJUNTO

Art.10 O Diretor Escolar e Diretor Adjunto de cada Unidade de Ensino Publica
Municipal, serd escolhido dentre os eleitos ou aprovados em processo seletivo, a ser

realizado pela Secretaria Municipal de Educagéo, a cada 02 (dois) anos.

Pardgrafo tnico. Em caso de exoneragdo ou vacéncia do cargo de Diretor Escolar e
Diretor Adjunto antes do periodo para nova selegéo, podera o Chefe do Poder Executivo
nomear substituto para o periodo remanescente considerando o artigo 9° desta lei e a

apresenta¢do do Plano de Gest3o.

Art.11 O processo de selegdo dos candidatos a Diretor Escolar e Diretor Adjunto das K’
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Unidades de Ensino da Rede Municipal de Junqueiro tem por ciigtiyoe3aterizfioada

competéncia técnico-pedagdgica dos candidatos.

Art.12 Entre os candidatos aprovados ou eleitos, o Chefe do Executivo nomeara o
profissional para a fungéo de Diretor Escolar e Diretor Adjunto.

§1° A nomeagdo obdecerd a ordem de classificagdo, quando processo seletivo, por
desempenho nas etapas que serfio estabelecidas no edital do certame;

§2° Na auséncia de candidatos inscritos, o Chefe do Poder Executivo indicard o
profissional para exercer as fung6es de Diretor Escolar e Diretor Adjunto;

§3° A lotagdo dos candidatos nomeados, nas instituigdes de ensino, sera feita pela

Secretaria Municipal de Educagdo.

Art.13 Os tramites da seleg@o dos profissionais, que cumpram os pré-requisitos previstos
nesta lei, aptos a assumir a fung¢do de Diretor Escolar e Diretor Adjunto, acontecera

mediante processo seletivo ou eleigfo, e sera regulamentado por meio de edital especifico.

Art.14 Apos selecionado ou eleito, o Diretor Escolar e Diretor Adjunto assinard um
termo de compromisso responsabilizando-se a exercer, com zelo, as atribui¢Ges
especificas da fung@o, principalmente:

I - pela aprendizagem dos estudantes;

II - pelo cumprimento das horas anuais;

i - pelo cumprimento das diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de

Educagéo.

Art.15 O servidor podera ser dispensado da func¢do de Diretor Escolar ou Diretor
Adjunto, por ato discricionario do Chefe do Executivo, quando demonstrar:

I - insuficiéncia de desempenho, constatada por meio da avaliagéo anual realizada
pela Secretaria Municipal de Educacéo, a ser regulamentada;

I - infragdo aos principios da Administragdo Publica ou quaisquer obrigacdes legais
decorrentes do exercicio de sua fungéo publica; e

III- descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

K

Art.16 Apos transcorridos os 02 (dois) anos de gestfo, o Diretor Escolar ou Diretor
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SIDENT,

Adjunto podera participar de apenas uma recondug@o consecutiva, log(CBErﬁ),B@cgg?qg‘, -64
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participar de um novo processo seletivo ou eleigdo, no qual devera apresen{ar ) pianc‘: ad-AL

gestdo para os proximos 02 (dois) anos e cumprir todas as exigéncias anteriores.

CAPITULO III

APRESENTACAO A COMUNIDADE ESCOLAR

Art.17 Ao final de cada ano letivo, os resultados do Plano de Gestdo do Diretor Escolar
e Diretor Adjunto em exercicio, deverd ser apresentado a comunidade escolar em
Assembleia Geral e realizar-se-4 o acompanhamento de sua implementagio pela

comunidade escolar e Secretaria Municipal de Educagéo.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DO DIRETOR ESCOLAR E DIRETOR ADJUNTO

Art.18 Para exercer a fungfo de Diretor Escolar e Diretor Adjunto, faz-se necessério as

seguintes competéncias:

I - Coordenar a organizagdo escolar nas dimensdes politico-institucional, pedagégica,
administrativo-financeira, e pessoal e relacional, construindo coletivamente o projeto
pedagdgico da escola e exercendo lideranga orientada por principios éticos, com equidade

e justica;

IT - Configurar a cultura organizacional com a equipe, na perspectiva de um ambiente
escolar produtivo, organizado e acolhedor, centrado na exceléncia do ensino e da

aprendizagem;

III - Assegurar o cumprimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o conjunto
de aprendizagens essenciais e indispensaveis a que todos os estudantes, criangas, jovens

e adultos tém direito, bem como o cumprimento da legisla¢@o e das normas educacionais;

IV - Valorizar o desenvolvimento profissional de toda a equipe escolar, promovendo, em

articulagdo com a rede ou sistema de ensino, formagfio e apoio com foco nas
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Competéncias Gerais dos Docentes, assim como nas competéncias especificas vinculadas

as dimensdes do conhecimento, da pratica e do engajamento profissional, conforme a »

BNC-Formagdo Continuada, proporcionando condigdes de atuagdo com exceléncia.

V - Coordenar a construgdo e implementagio da proposta pedagodgica da escola,
engajando e corresponsabilizando todos os profissionais da institui¢do por seu sucesso,
aplicando conhecimentos tedrico-praticos que impulsionem a qualidade da educagio e o
aprendizado dos estudantes e (re)orientando o trabalho educativo por evidéncias, obtidas

através de processos continuos de monitoramento e de avaliag&o.

VI - Realizar a gestdo de pessoas e dos recursos materiais e financeiros, garantindo o
funcionamento eficiente e eficaz da organizagfo escolar, identificando e compreendendo

problemas, com postura profissional para solucioné-los;

VII - Buscar solugdes inovadoras e criativas para aprimorar o funcionamento da escola,
criando estratégias e apoios integrados para o trabalho coletivo, compreendendo sua
responsabilidade perante os resultados esperados e desenvolvendo o mesmo senso de

responsabilidade na equipe escolar;

VIII - Integrar a escola com outros contextos, com base no principio da gestdo
democrética, incentivando a parceria com as familias e a comunidade, incluindo
equipamentos sociais e outras institui¢des, mediante comunicagdo e interagdo positivas

orientadas para a elaborago coletiva do projeto pedagégico da escola e sua efetivaggo;

IX - Exercitar a empatia, o didlogo e a mediagfio de conflitos e a cooperagdo, além de
desenvolver na escola agBes orientadas para a promog#o de um clima de respeito ao outro
e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizagdo da diversidade de individuos e de
grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de

qualquer natureza, para promover ambiente colaborativo nos locais de aprendizagem;

X - Agir e incentivar pessoal e coletivamente, com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia, a abertura a diferentes opinides e concep¢des pedagdgicas,
tomando decisdes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis
e solidarios, refletidos no ambiente de aprendizagem. APROVADQ EM SESE A9 ORDINA:RIA
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LILIAN REGINA DA SILVA LANT,
PRESIDENTA
CPF:030.261.434-64
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Art.19 A Secretaria Municipal de Educagéo oferecera cursos de formag@o e capacitagio
aos diretores escolares e integrantes dos colegiados do Sistema Municipal de Ensino de

Junqueiro, sendo obrigatdria a participagéo.

Art.20 O Diretor Escolar e Diretor Adjunto deverd organizar, nas reunides pedagdgicas,

espagos de formagdo continuada, por meio de estudos, a partir das necessidades do grupo.

Art21 O Diretor Escolar e Diretor Adjunto devera viabilizar a participagdo dos
profissionais da FEducagfio nas formagSes continuadas ofertadas pela Secretaria

Municipal de Educaggo.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.22 Esta lei aplica-se as Unidades de Ensino da rede municipal de Junqueiro-Alagoas.

Art.23 O Diretor Escolar que estiver em exercicio na data da entrada em vigor da presente
lei, poderd continuar desempenhando suas fungdes até a concluséo do préoximo processo

de selegdo.
Art.24 Para cada unidade de ensino recém-instalada, até o provimento da dire¢do na
forma desta lei, serdo designados servidores da Secretaria Municipal de Educagéo para o

exercicio do cargo de diretor, pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art.25 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando o decreto n° 20,
de 09 de dezembro de 2022.

Gabinete do Prefeito - Jun o/AL, 16 de outubro de 2023.

PREFEITO




